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■今月の表紙
「台湾との定期航空便３年３ヶ月ぶりに再開」
　去る５月12日、台湾の格安航空会社タイガーエア台湾
による台北－函館線の定期便が再開されました。函館空
港の国際線は、コロナ禍により令和２年３月以降停止し
ており、昨年11月には函館市や本所久保会頭が台湾の航
空会社や旅行代理店を訪問し、航空路線の早期再開と当
市への送客を要請していました。今後、タイガーエアは
６月30日まで週２往復、７月１日～10月28日は週５往
復を運航する予定です。
　函館市の「来函観光入込客数推計」によると、コロナ
禍前の令和元年度訪日外国人宿泊客468,869人のうち、
台湾は最も多く200,903人と約４割を占めていました。
　本所としましては、台湾からの観光客増加を期待する
とともに、他の国からの誘客についても、函館市等と連
携を図りながら、実現に向けてプロモーションや要望活
動に取り組みたいと思います。
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今さら聞けない今さら聞けない けど  けど 知りたい「SDGs経営」とは知りたい「SDGs経営」とは
　「SDGs」という言葉を今や聞かない日はないと
いうほど、世間に浸透した言葉ですが、そもそも
SDGsとはなにか、経営に活かすメリットはなにか、
今さら聞くには少し勇気が必要かもしれないあれこ
れをご紹介します。
　アメリカの先住民の言葉に「地球は先祖から譲り
受けたものではない。子孫から借りているものだ。」
というものがあります。住みよい地球を未来につな
ぐために、私たちができることを考えてみませんか。

　「Sustainable Development Goals（持続可能な
開発目標）」の略称で、2015年９月に国連で採択さ
れた2030年までに達成すべき17の目標と169のター
ゲットを指します。「誰一人取り残さない」社会の実
現に向け、途上国及び先進国で取り組むものです。

　「SDGs経営」は、自社の存在意義を確認するための考え方の一つと捉えると良い
のではないかと思います。
　まず、自社の歴史や現在の業務プロセス（例：商品企画・開発→営業・受注→
製造→品質管理）を振り返って、商品・サービスや雇用など社会に提供してきた
価値を書き出してみてください。その中に SDGs の目標・ターゲットに近いもの
はありませんか。例えば、フードロス削減に取り組んでいる場合は、目標12「つ
くる責任・つかう責任」のターゲット３「2030年までに小売・消費レベルにお
ける世界全体の一人当たりの食料の廃棄を半減させ、収穫後損失などの生産・サ
プライチェーンにおける食料の損失を減少させる。」が該当します。このように、 
自社の歴史や現在の業務プロセスを振り返ることで、SDGsとの関連を見つけられ
ますし、これまで事業が継続してきた事情に改めて気づきを得られるでしょう。
　次に、10年程将来のありたい姿を考え、それが実現した時にどの目標に貢献できているかを見つけます。SDGsは社
会が求めるニーズのリストとも言えますから、自社に合うものを選んで本業として取り組んでいくことも良いと思いま
す。そして、将来の姿から遡って経営方針や中期・単年度の事業計画を作成し、実行・検証します。従来の経営計画作成・
実行にSDGsの考え方をプラスすることで、顧客や従業員などのステークホルダーにSDGs経営を目指していることや
社会に貢献している組織であると知らせることができます。これにより、社会課題解決に関心の高い優秀な人材の採用・
定着や新規取引先開拓、さらに地域や社会にとって「なくてはならない存在」として認知され、ひいては自社の事業継続性・
持続可能性の向上につながるのです。
　ただし、見せかけのSDGs経営には注意が必要です。SDGs経営を謳いながらステークホルダーを大切にしていない実態は、
社内外にすぐに伝播し、大きな不満を生みかねないこともお伝えしたいと思います。経営者が自社の存在意義や社会に
提供する価値を踏まえた経営計画の作成・実行に真剣に向き合うことが、SDGs経営に最も必要なことだと思います。

　（独）中小企業基盤整備機構では、企業の価値向上、競争力強化につながるSDGs経営への入門コースとして、SDGs
経営簡易診断プログラム（無料）を実施しています。

⚫�簡易診断プログラムの全体
像の説明

⚫�担当者（経営者＋中核社員）の
決定
⚫�ヒアリング予定項⽬を提⽰
（次回の準備を依頼）

⚫�担当者との顔合わせ、診断の
進め⽅のご説明
⚫�SDGsの基礎的な概念・知
識の説明（必要な場合）

⚫�企業実態に関するヒアリング
⚫�業務プロセスの確認と、SDGs
課題の抽出

⚫��ヒアリングと議論に基づいて
抽出したSDGs課題の提⽰
⚫�⾃社のSDGs課題間の関連
性についてのワークショップ
⚫�各課題の優先度についての
ディスカッション

⚫��第2回⽬の内容に基づく
SDGs課題の関連性を可視
化した「SDGs課題マッピング
シート」による診断結果報告
⚫�今後のSDGs経営への取り
組み⽅の説明とディスカッ
ション

お問い合わせ　（独）中小企業基盤整備機構北海道本部　企業支援課　TEL011‒210‒7471

事前説明 ヒアリング ワークショップ 診断報告１回⽬ ２回⽬ ３回⽬

特 集

◆「SDGs経営」を自社に取り入れるために◆「SDGs経営」を自社に取り入れるために

◆そもそもSDGsとは◆そもそもSDGsとは

◆ (独)中小企業基盤整備機構　SDGs経営簡易診断プログラムのご紹介◆ (独)中小企業基盤整備機構　SDGs経営簡易診断プログラムのご紹介

(独)中小企業基盤整備機構北海道本部
中小企業アドバイザー

早坂　展
ひろし

 様
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eco検定（環境社会検定試験）とは
　環境に関する幅広い知識を礎とし環境問題に積極的に取り組む「人づ
くり」と、環境と経済を両立させた「持続可能な社会づくり」を目指し
ており、SDGs が目指すベクトルと同じといえます。eco 検定で環境知
識を身につけることで、取引先や顧客に自社ビジネスと環境の関係を的
確に説明でき、質の高い提案につなげることができます。

試験問題例 （公式ウェブサイトより）

　「SDGs（持続可能な開発目標）」に関
する記述で最も適切なものを下記の中か
ら1つ選びなさい。
①  SDGs は、持続可能な社会の実現に向

けて、それぞれ各国政府が責任を持っ
て早期に達成することが義務付けられ
ている。

②  2015年までの目標であったミレニア
ム開発目標（MDGs）は、主に途上国
を対象としてきた。その後継の SDGs
は先進国にも途上国にも適用される。

③  SDGs は、それぞれのゴールを単独で
目標達成することが求められている。

▶解答はP1目次をご覧ください

2022年度受験者データ

受験申込受付中！
第34回　申込期間：6月9日（金）～20日（火）　試験期間：7月14日（金）～8月3日（木）
詳細は公式ウェブサイトをご覧ください　https://kentei.tokyo-cci.or.jp/eco/about/

SDGsに取り組んだきっかけ
　コロナ禍からの脱却で海外からの観光客の方が増えるにあたり、どのようにおもてなしを
しようか検討したところ、SDGsという世界共通言語を使い、私たちがどのような会社かお
伝えしたいと考えたことがきっかけです。

SDGs宣言策定にあたり苦労した点
　策定にあたる時間マネジメントです。昨年度から取り組んだのですが、少しずつ客足が回
復している中で、通常業務に加えて全従業員でSDGsの理解や当社事業との関連性を考え、
協議する時間を確保することは容易ではありませんでした。当社では各部署で勉強会や協議
の時間を設けて当社に合うSDGs宣言案を出してもらい、それを集約して宣言を作成しました。

SDGs宣言の活用方法
　当社のSDGs宣言は、「①安全・安心な″運行の確保″を」「②函館山の自然との調和」「③社員である誇りとウェルビー
イングの実現」「④函館をもっと元気に」の４つです。策定に全従業員が携わったので、全従業員にとって違和感のな
い宣言ができあがったと思っています。
　早速取り組んでいることは、③の中で従業員の積立有給制度の導入です。通常は未消化有給は翌々年には消滅してし
まいますが、当社ではそれを一定日数繰り越して自分や家族の体調不良時等に休暇申請をすることができるようにしま
した。また、②の中で「社用車EV化の推進」を掲げていますが、現在の当社には金銭的負担が大きく、まずは「社用

車のハイブリッド化」から始めようと考えております。
SDGs と聞くとお金がかかると思う方もいらっしゃる
かもしれませんが、当社ではお金がかからないことや
始めることができそうなことから少しずつ始めています。
　当社は、SDGs達成目標年でもある2030年頃にゴン
ドラの更新時期を迎えます。この宣言が、どのように
新しいロープウェイを迎えるかなどを検討する際の指
針の一つになればと思います。

2022年度�試験結果� �(人)
受験者 実受験者 合格者 合格率

第32回
（第1シーズン）19,660 18,133 11,921 65.7%

第33回
（第2シーズン）21,632 20,167 12,790 63.4%

合計 41,292 38,300 24,711 64.5%

◆eco検定（環境社会検定試験）でSDGsを知ろう〜SDGsの機運高まりを受け、受験者増加中！◆eco検定（環境社会検定試験）でSDGsを知ろう〜SDGsの機運高まりを受け、受験者増加中！

◆SDGs宣言実施企業インタビュー◆SDGs宣言実施企業インタビュー

建設業
36.7%

その他
10.4%

情報通信・
ソフトウェア
15.7%

製造業
10.2%

不動産業
6.8%

小売業 6.2%
サービス業 5.7%
卸売業 4.2%
学生 4.1%

▲�昆虫食は、少ない飼料・飼育スペース・温
室効果ガスの排出量で製造可能なこと、高
タンパク質、といった点からSDGsの⽬標
達成に寄与するとされています。当社では
昆虫食の⾃動販売機を設置しており、修学
旅行生などに人気です。

函館山ロープウェイ㈱
代表取締役社長

浅井  忠美 様

▲ �これまでパンフレットを複数言語分用意していましたが、英語版
の１枚物を作成し、他の言語についてはQRコードで希望の言語に
対応した当社ホームページに誘導することで、ペーパーレスにつ
ながりました。
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■実 施 日／６月28日（水）、７月19日（水）
■時 間／��13：00～16：00（予約制・相談時間50分以内）
■相 談 員／��同センター　函館エリアコーディネーター　浜鍛冶　省 氏
■場 所／��本所２Ｆ　同センター函館サテライト相談室

■利用方法／��商工会議所あて電話またはＦＡＸにてご予約下さい。
� なお、本所ホームページからもお申込可能です⇒「函館商工会議所　専門相談」で検索

　「北海道事業承継・引継ぎ支援センター」は経済産業省の委託事業として、事業承継に関わる相談等をワンストッ
プで行う公的機関です。令和３年４月より函館商工会議所内に「函館サテライト」が設置され、専任のエリアコー
ディネーターが事業承継に関する様々なご相談に対応し、月に１回の専門相談を実施しています。廃業を考えてい
る方、会社・事業の譲渡の方法について知りたい方、具体的なことはまだ考えたことがないが知識を有しておきた
いという方のほか、会社・事業を譲受したい方も利用可能ですので、どうぞご利用下さい。
（相談無料・秘密厳守）

　新型コロナの影響を受け経営課題を抱える方、令
和５年10月より開始される消費税インボイス制度へ
の対応に課題のある方、平日に商工会議所へ相談来
所しにくい方、各種制度（支援金・補助金・制度融資）
の利活用についてアドバイスを受けたい方

相談員：	税理士・認定経営革新等支援機関
	 半浦　明美	氏（北海道税理士会函館支部）

相談日：		6月20日、7月18日、8月15日ほか	
（令和５年12月まで第３火曜日	
	13：00～16：00）

　同一労働同一賃金、最低賃金引き上げ、定年延長、
高齢者雇用、生産性向上、雇用関連の助成金、就業
規則、人手不足対応などについて対応を進めたい方

相談員：	社会保険労務士　酒井　亮子	氏
	 （北海道社会保険労務士会函館支部）

相談日：		６月16日、７月21日、８月18日ほか	
（令和６年３月まで第３金曜日	
	10：00～14：00）

（　　　事業環境変化対応型支援事業　　　） 北海道労働局委託
「北海道働き方改革推進支援センター」事業（ ）

1 「新型コロナ・インボイス対策専門相談」 ２ 「働き方改革専門相談」

「新型コロナ対策・インボイス対策」「働き方改革」
専門相談をご活用ください！

ご予約・お問い合わせ：経営支援課　TEL:０１３８－２３－１１８１

専門相談実施日の確認・申込については本所HPを併せてご覧下さい。

　本所では現在実施しております「新型コロナ対策・インボイス対策専門相談」のほか、昨年度も実施しており
ました「働き方改革専門相談」を令和５年６月から令和６年３月まで実施いたしますのでお知らせします。いず
れも相談は無料で、商工会議所会員・非会員を問わず、事業を営んでる方はどなたでも利用できますので、お気
軽にご活用いただき経営にお役立て下さい。（予約制）

「事業承継専門相談」実施のご案内
北海道事業承継・引継ぎ支援センター函館サテライト

～廃業を検討される前にまずはご相談を～～廃業を検討される前にまずはご相談を～

ご予約・お問い合わせ：経営支援課　TEL :０１３８－２３－１１８１

などでお悩みはございませんか？ どんなことでもお気軽にご相談ください

金　　融 経営改善 税　　務 労　　務 法　　務 新規創業 取引照会 情 報 化 環境対策

中小企業相談所だより
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金融個別相談
日本公庫を含む新規または既往借入・借換についてのご相談
実施日／6月21日㈬ 10：00～12：00
相談員／		日本政策金融公庫函館支店	

国民生活事業担当者

経営相談
法人設立、経営改善、事業承継、税務など経営一般についてのご相談
実施日／7月12日㈬ 13：00～16：00
相談員／公認会計士　鎌田　直善	氏

保証協会個別相談
資金借入・借換等に関する保証制度についてのご相談
実施日／7月11日㈫ 10：00～16：00
相談員／	北海道信用保証協会	

函館支店担当者

商標・特許相談（発明相談）
特許･商標・知的財産、新しい発明・技術・サービス等についてのご相談
実施日／6月28日㈬ 11：00～16：00
相談員／	英知国際特許事務所	所属弁理士	

INPIT北海道知財総合支援窓口	相談員

法律相談
商取引に関する契約・権利等、企業法務全般についてのご相談
実施日／6月23日㈮ 13：00～16：00
相談員／弁護士　堀田　剛史	氏

ＩＴ・ＤＸ相談
IT活用投資、テレワーク推進、IT導入補助金などについてのご相談
実施日／7月13日㈭ 13：00～16：00
相談員／		ＩＴコーディネータ	 川田　博仁	氏	

ＩＴコーディネータ	 市村　淳一	氏

日　時／�2023年�６月20日㈫ 14：00～16：00

講　師／【怒りを笑いに変えるクレーム・コンサルタント】（一社）日本クレーム対応協会　代表理事　谷　厚志 氏
定　員／�40名（先着順、受講無料）

日　時／�2023年�７月12日㈬ 14：00～16：00
講　師／㈱エス・ピー・ネットワーク　総合研究部　専門研究員　吉原　ひろみ 氏
	 （保有資格：社会保険労務士、産業カウンセラー、キャリアコンサルタント）

定　員／�30名（先着順、受講無料）

日　時／�2023年��７月６日㈭ セミナー 13：30～15：30
�� � � ワークショップ 16：00～17：00

� � ７月７日㈮ 個別相談会 10：00～17：00　※１社40分程度、先着６社
	 	 	 ご自身で作成された事業計画書を講師にチェックしていただき、アドバイスを受けませんか？
	 	 	 ※開催１週間前までに事業計画書をご提出いただきます

講　師／牛島経営財務コンサルティング　代表　牛島　邦秀 氏
定　員／�30名（先着順、受講無料）

セミナー

セミナー

セミナー

個別専門相談ご案内 無料 相談は事前予約制となっておりますので、℡23-1181にご予約願います。
なお、本所ホームページからもお申込可能です。

「イマドキ若手社員」の育成・活用を考える

笑いの中に「学び」がある！��「伝わるコミュニケーションの法則」

補助金の申請、採択されるための必勝ポイント！　事業計画作成セミナー

お申し込み・お問い合わせ：経営支援課　TEL:０１３８－２３－１１８１

発熱や風邪等の症状がある方、体調の悪い方のご参加はお控え下さい。また、開催日までの状況変化により、中止または延期、感染予
防のためのお願い等をさせていただくこともありますので、ご承知おき下さい。

～早期離職を防ぎ、主体性を伸ばすために～

■会　場／いずれも函館商工会議所３F会議室
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personal beauty salon rejoice
　函館出身で、高校時代まで函館で過ごしました。札幌
の美容系専門学校を卒業し、函館で美容部員として12年
間経験を積んだ後、自宅サロンを１年、その後現在の店
舗を構え、今年で４年目を迎えます。
　私は幼少期自分に自信がなく、きれいになって自信を
持ちたいと思っていた中、美容部員の仕事に出会いまし
た。美容部員として働くうちに、コスメを売る場所は多
いが、使い方をフォローする場所が少ないと感じ、一人
ひとりに合ったメイク・スキンケアの方法をレクチャー
するサロンを開きたいと思ったことが起業のきっかけで
す。競合他社がいなかったこともありますが、函館が大
好きなので、函館で起業しました。
　当店が提供しているサービスの一つがパーソナルメイ
クレッスンで、一人ひとりに満足のいくメイク・スキン
ケアを提案しています。「満足のいく」というところがポ
イントで、一人ひとりコスメに充てることができる時間
や予算、丁寧にしたい／簡単にしたいといった志向は異
なります。また、情報過多の昨今、SNS等のレビューを
見て購入したものの、自分に合わずに使わなくなってし
まうという方も多いのではないでしょうか。当店では市
販では買うことができない様々なブランドのサロン専売
品をセレクトショップのように取り扱っています。SNS
等のレビューが少ないからこそ当店で試して、満足のい
く商品選択ができるようサポートしています。
　メイクは女性に活力を与えてくれます。メイク前後で
お客様の表情が変わって生き生きと輝く姿や、定期的に
通っていただく中でファッションや生活まで洗練されて
いく姿を見ることができ、自分の仕事がお客様の人生に
良い影響を与えていることに、とてもやりがいを感じて
います。

　この他にも、パーソナルメイクレッスンのお試し版と
してイベントに出展したり、企業向けメイクレッスンの
講師、今年秋より大谷短期大学にて非常勤講師をさせて
いただいたりして
います。イベント
や講師のお仕事を
通じて、メイクの
楽しさを多くの方
にお伝えすること
ができることも、
やりがいに感じて
います。

コスメのロスをなくしたい
　コスメに携わる者として、コスメのロスを減らすこ
とも心掛けています。私自身がお客様へ余計なものを
ご提案しないこともこの思いからですが、それに加
え「C

コ ス メ
OSME n

ノ
o I

イ ッ ポ
PPO」という活動に参加しています。

「COSME no IPPO」とは、役目を終えたアイシャドウ
等パウダー系のコスメを回収して、クレヨンにアップサ
イクル（本来は捨てられるはずの製品に新たな価値を与
えて再生することで、「創造的再利用」とも呼ばれる。）
する活動です。その時々に集まったコスメでクレヨンを
作るため、同じ色のクレヨンは作ることができないこと
も魅力に感じています。こちらの活動についても、函館
に普及する役目を担えればと思っています。

大人のメイクとスキンケアの見直しサロンを目指して
　何となく今まで通りメイクをしている方も多いかもしれ
ませんが、年齢を重ねると、ライフステージの変化や、ふ
としたきっかけで「このままのメイクで良いのかな？」と
思う時があると思います。そのような時に相談してみたい
と思われる存在になることができるよう、今後も目の前の
お客様一人ひとりを大切にお仕事ができればと思います。

住　　所：函館市梁川町20-14-4
T � E � L�：080-1872-6237
営業時間：10：00～18：00
　　　　　定休日　火・第１・３金曜日
Instagram：https://www.instagram.com/rejoice.hakodate/

personal beauty salon rejoic

NOW会員
Vol.110

personal beauty salon rejoice
代表　梅原　麗奈

テーマ 函館の女性をキレイにしたい

▲パーソナルメイクレッスンの様子

▲蔦屋書店でのイベントの様子



函館マラソン

大会に関するお問い合わせ

函館マラソン大会実行委員会事務局
〒040-0036 函館市東雲町4番13号 函館市教育委員会スポーツ振興課内

ＴＥＬ０１３８-２１-３５７６
（電話対応時間：平日9:00～17:00）

https://hakodate-marathon.jp/公式ホームページ

https://www.facebook.com/hakodate.marathon/公式Facebook
大会の最新情報

を

チェック！
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　去る５月20日、第54回箱館五稜郭祭が開催され
ました。
　20日は、函館市内にある箱館戦争ゆかりの地に
おいて碑前祭を実施したほか、函館市芸術ホールに
おいて記念式典並びに第36回土方歳三コンテスト
全国大会を開催しました。コンテストでは、全国各
地から10名の参加者が集まり、土方歳三率いる幕
府軍が新政府軍を迎え撃った「二股口の戦い」のシー
ンを迫真の演技で競い合った結果、大阪府の会社員、

三宅 智美さんが昨年に続く２回目の出場で悲願の
優勝を果たしました。
　なお、21日に予定していた維新行列・音楽パレー
ドは、雨天のため残念ながら中止となりました。

　 去 る ５ 月26日、 プ レ ミ ア ホ テ ル -CABIN 
PRESIDENT-函館（旧フォーポイントバイシェラ
トン函館）において、標記委員会を境担当副会頭、
二本柳委員長、橋副委員長ほか12名が出席し開催
しました。
　当日は、函館市都市建設部都市計画課より担当者

を招いて東雲広路整備基本計画に関する説明を受け
たほか、それらを含め中心市街地整備に関し、出席
者による意見交換を行いました。
　出席者からは、東雲広路や中心市街地整備につい
て闊達な意見交換が行われました。函館の中心市街
地整備については、今後も市と協力体制を築きなが
ら、着実に進めていくことを確認して、会議を終了
しました。

　 去 る ６ 月 ５ 日、 プ レ ミ ア ホ テ ル -CABIN 
PRESIDENT-函館において、境担当副会頭、斉藤
委員長をはじめ８名が出席し、総務委員会を開催し
ました。

　当日は、総会提出議案である令和４年度事業報告
並びに収支決算についての協議、最終調整を行いま
した。
　当議案は原案通り承認され、６月19日開催の第
３回常議員会へ上程される運びとなりました。

会議所のうごき
第54回箱館五稜郭祭
碑前祭と土方歳三コンテスト全国大会を開催
メイン行事の維新行列・音楽パレードは雨天中止

中心市街地活性化委員会
東雲広路整備等を協議

総務委員会
令和４年度事業報告・収支決算について協議

みんなの家『地球』みんなで大事にしよう !

安心という選択

函館環境衛生 検 索

www.hakodate-kankyo.com
©函館環境衛生株式会社

パ
ッ
カ
ー
く
ん

第36回土方歳三コンテスト全国大会入賞者
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　去る５月25日、札幌市において、第257回全道商
工会議所専務理事会議が開催され、本所より酒井専
務理事が出席しました。

　当日は、来る７月１日に苫小牧市で開催される第
71回全道商工会議所大会への提出議案について協
議し、「現下の状況を打開する早急な景気・経済対
策の実行」や「北海道経済の更なる発展を目指した
地域創生・プロジェクトの実現」、「地域振興対策の
推進」等を盛り込んだ議案14項目、特別提案１項
目を決議しました。

　 去 る ６ 月 １ 日、 プ レ ミ ア ホ テ ル -CABIN 
PRESIDENT-函館において、令和５年度合同企業
説明会を開催し、来春卒業見込の大学・短大・専門
学校生や中途採用・Uターン就職を希望する社会人
など市内・道内各地から合計35名が会場を訪れ、
44社の採用担当者と面談しました。
　当事業は、本所・（公社）函館法人会・（一社）北海
道中小企業家同友会函館支部の３者共催により、地
元企業等における雇用の場を確保する目的で毎年実
施しており、昨年に引き続きオンライン企業説明も
実施し、６社の担当者が事業内容や社風などを紹介
しました。

　当日は、真新しいスーツに身を包んだ学生が各企
業ブースを訪れ、採用担当者の説明を熱心に聞き、
自己PR等を記したキャリアシートを渡すなど就職
への意欲を示す姿が多く見受けられました。

　去る５月９～21日の日程で、大手百貨店そごう
大宮店（さいたま市）において、標記物産展が開催
されました。
　同物産展は、毎年同時期に開催されており、北海
道各地の農水産、スイーツ等のグルメが集結し、さ
いたま市民等からも好評を博している同店の恒例イ
ベントの一つです。
　同物産展の開催に伴い、2021年より毎年３月に、
道南地域の出展企業を募集するＷｅｂ商談会を、さ
いたま商工会議所・本所・(公財)函館地域産業振
興財団の主催により開催しており、同商談会等を通
じ、箱館元町珈琲店（MCラボ㈱）はじめ、道南地域
の企業11社が標記物産展に出展しました。

　２回目の出展となるサプライヤーからは、「２年
続けての出展により、弊社商品に対する関東圏での
認知度が徐々に高まっており、販路拡大の確かな手
応えを感じている」等の感想をいただき、今後の商
機拡大に期待の持てる物産展となりました。

2023年合同企業説明会
44社が自社の魅力をPR

第257回全道商工会議所
専務理事会議
第71回全道商工会議所大会への提出議案を協議

そごう大宮店「初夏の北海道物産展」
本所等主催Web商談会等をきっかけに函館より
１１社が出展

▲企業側の説明に真剣に聞き入る参加者

▲物産展の様子（箱館元町珈琲店）



会
議
所
の
う
ご
き

kaig
isyono ug

oki

1０

外国人留学生のニーズに応える充実の日本語教育・進路サポート
弊校の留学生はアルバイトを求めています。
私たちは法令を遵守します。
学期中は週28時間、長期休暇中は週40時間の就業が可能です。
校長以下全教職員が入国管理局規定の時間の厳守を指導・監督しております。
アルバイトに関する問い合わせは校長が承ります。
　　　　　　　　　　　　　　理知の杜日本語学校函館校　校長　髙城　幸一

弊校の留学生はアルバイトを求めています。
私たちは法令を遵守します。
学期中は週28時間、長期休暇中は週40時間の就業が可能です。
校長以下全教職員が入国管理局規定の時間の厳守を指導・監督しております。
アルバイトに関する問い合わせは校長が承ります。
　　　　　　　　　　　　　　理知の杜日本語学校函館校　校長　髙城　幸一

理知の杜日本語学校　函館校
学校法人　理知の杜

RICHINOMORI JAPANESE LANGUAGE SCHOOL HAKODATE

〒040-0033 北海道函館市千歳町3-2
TEL：0138-24-4661　FAX：0138-24-4663
E-mail：takashiro@rjls-hakodate.com  URL：https://rjls-hakodate.com

函館

仙台

東京
豊橋

岡崎

全国5ヶ所
すべてが
学校法人

　去る５月13日、ホテルテトラ屋上において、当
青年部活動の円滑化と会員相互の親睦を図ることを
目的に、会員拡大・交流委員会の主管による標記例会
を岡村会長はじめ会員22名のほか、来る９月１日
の日本商工会議所第36回北海道ブロック大会の開
催地である小樽商工会議所青年部ＰＲ隊９名が参加
し、開催しました。
　当日は天候にも恵まれ、ジンギスカンを楽しみな
がら、参加者同士が委員会・地域の枠を超え交流し、

親睦を深める等、和やかな雰囲気の中、盛会裡に終
了しました。

　 去 る ５ 月30日、 プ レ ミ ア ホ テ ル -CABIN 
PRESIDENT-函館において、令和５年度通常総会・
懇親会を岡村会長はじめメンバー47名が出席し開
催しました。
　通常総会では、令和４年度事業報告並びに収支決
算、また、新体制における基本方針を盛り込んだ令
和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について
審議し、いずれも原案のとおり承認されました。
　また、総会終了後の懇親会では、来賓として函館
市田畑副市長、久保会頭はじめ58名が加わり105名
が出席し、４委員会の紹介や活動への意気込みを発

表する等、和やかな雰囲気の中交流を深め、盛会裡
に終了しました。

青年部
第１回例会 会員親睦ビアパーティーを開催

令和５年度 通常総会・懇親会を開催

▲交流会終了後の集合写真

▲懇親会を終えての記念写真
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■講座形式：eラーニング
■対　　象：函館商工会議所会員および会員事業所従業員
■講座内容：�WEB講義26回（約30時間）と答案練習15回（約20時間）、�

模擬問題10回分（答案作成１時間＋解説1.5時間／回）
■講　　師：一般社団法人日本商業教育振興会�
　　　　　　�全国の高校生、大学生を主な対象として、丁寧で分かりやすい簿記学習指導に定評が

あります。
■学習期間：約３か月(⽬安)
■特　　長：�⾃分のペースで勉強できる�

書籍だけでは理解しにくい点もWEB講義視聴で分かりやすい�
苦手分野を何度でも視聴・演習できる�
分からない点を講師に質問できる

■注意事項：
　（１）受講⽅法について
　　　•�お申込み手続き終了後、ご登録されたメールアドレスに受講に必要なID・パスワード等をメー

ルにてご案内します。１利用者につきID等を１つ発行します。受講者数の上限はありません。
　（２）著作権について
　　　•�本講座のコンテンツ（テキストや動画等）の関する著作権は、一般社団法人日本商業教育

振興会に帰属します。
　　　•�本講座は、申込事業者内においてご活用ください。複製、二次利用等は、禁止とします。

函館商工会議所　会員サービス

日商簿記３級対策講座（eラーニング）

〒064‐0820 
札幌市中央区大通西28丁目1‐2  円山公園ビル 4Ｆ
電話 011‐632‐7815　FAX 011‐632‐7816

函館商工会議所は、独学による日商簿記学習を後押しします。テキスト学習
だけで不安のある方、苦手分野を克服したい方、動画講義の受講で学習を補強しま
せんか。パソコン（タブレット、スマホ）とネット環境があれば、いつでもどこで
も学習できます。

主催/函館商工会議所

【お問い合わせ】企画情報課　TEL :０１３８－２３－１１８１
https://www.hakodate.cci.or.jp/info/18577.html

受講料無料



小林　健
積極的な宣言と実行で、サプライチェーン全体の
「成長」と「分配」の好循環を実現しましょう

パートナーシップ構築宣言の登録方法

ロゴマークに
込められた思い
大企業と中小企業が
うまく噛み合い、
共存共栄していく
ポータルサイト

ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
か
ら

〝
ひ
な
形
〞を
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド

ステップ
●①

ステップ
●②

ステップ
●③

ステップ
●④

ステップ
●⑤ 公表後

自
社
の
取
組
内
容
に
あ
わ
せ
て

〝
ひ
な
〞形
を
加
筆・修
正

〝
宣
言
日
〞、〝
企
業
名
〞、

〝
代
表
権
を
有
す
る
者
の

役
職・氏
名
〞を
記
入

Ｐ
Ｄ
Ｆ
形
式
に
変
換
し
て
、

ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
に

ア
ッ
プ
ロ
ー
ド

全
国
中
小
企
業
振
興
機
関
協
会

が
内
容
を
確
認
の
上
、

ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
で
公
表

公
表
後
ロ
ゴ
マ
ー
ク
が

使
用
可
能
に

（
Ｅ
メ
ー
ル
で
案
内
）
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パートナーシップ構築宣言実施の
函館市・北斗市・七飯町所在会員企業一覧

㈱森川組
函館丸和港運㈱
㈲共立印刷
㈱松本組
㈱グローバル・コミュニケーションズ
函館環境衛生㈱
㈲能戸自動車整備工場
㈱高橋組
はこだて行政書士事務所

㈱誉食品
昭和製菓㈱
㈱菅原組
ハコー印刷㈱
㈱島本印刷
㈲丸中中里商店
㈱吉田食品

（令和５年４月24日時点、敬称略、順不同）



当社は、サプライチェーンの取引先の皆様や価値創造を図る
事業者の皆様との連携・共存共栄を進めることで、新たなパート
ナーシップを構築するため、以下の項目に重点的に取り組むことを
宣言します。

１.サプライチェーン全体の共存共栄と規模・系列等を
超えた新たな連携
直接の取引先を通じてその先の取引先に働きかける 「TierN」

から「TierN+1」へ ことにより、サプライチェーン全体での付加価
値向上に取り組むとともに、既存の取引関係や企業規模等を超
えた連携により、取引先との共存共栄の構築を目指します。その
際、災害時等の事業継続や働き方改革の観点から、取引先の
テレワーク導入や BCP 事業継続計画 策定の助言等の支援も
進めます。
個別項目 ※下記から積極的に取り組む項目を特定し項目

毎に取組内容を具体的に記載してください。 

ａ.企業間の連携（オープンイノベーション、M&A 等の事業継承
支援 等)

ｂ.ＩＴ実装支援（共通ＥＤＩの構築、データの相互利用、
ＩＴ人材の育成支援、サイバーセキュリティ対策の助言・支援
等）

ｃ.専門人材のマッチング
ｄ.グリーン化の取組（脱・低炭素化技術の共同開発、省エネ
診断に係る助言・支援、生産工程等の脱・低炭素化、グリー
ン調達 等）

ｅ.健康経営に関する取組（健康経営に係るノウハウの提供、
健康増進施策の共同実施 等）

２.「振興基準」の遵守
親事業者と下請事業者との望ましい取引慣行 下請中小企

業振興法に基づく「振興基準」 を遵守し、取引先とのパートナー
シップ構築の妨げとなる取引慣行や商慣行の是正に積極的に取
り組みます。
※下記①～⑤の取組内容は、「振興基準」 (取引対価決定の

際の協議、契約条件の書面交付等)を踏まえた上で、業界

の取引形態に合わせて変更することが可能です。 

※「下請取引以外の企業間取引についても、取引上の立場

に優劣がある企業間での取引の適正化を図るという下記項

目の趣旨に留意する」場合には、その旨記載ください。 

①価格決定方法
不合理な原価低減要請を行いません。取引対価の決定に当

たっては、下請事業者から協議の申入れがあった場合には協議に
応じ、労務費上昇分の影響を考慮するなど下請事業者の適正
な利益を含むよう、十分に協議します。取引対価の決定を含め
契約に当たっては、親事業者は契約条件の書面等による明示・
交付を行います。

②型管理などのコスト負担
契約のひな形を参考に型取引を行い、不要な型の廃棄を促

進するとともに、下請事業者に対して型の無償保管要請を行い
ません。
※型とは、金属、プラスチック、ゴム、ガラス等の素材を、それ

ぞれ目的とする製品の成形加工用に使用される金型のこと

です。型を活用した取引を行っていない場合には、除外し

てください。 

③手形などの支払条件
下請代金は可能な限り現金で支払います。手形で支払う場

合には、割引料等を下請事業者の負担とせず、また、支払サイト
を 60 日以内とするよう努めます。

④知的財産・ノウハウ
知的財産取引に関するガイドラインや契約書のひな形に基づ

いて取引を行い、片務的な秘密保持契約の締結、取引上の立
場を利用したノウハウの開示や知的財産権の無償譲渡などは求
めません。

⑤働き方改革等に伴うしわ寄せ
取引先も働き方改革に対応できるよう、下請事業者に対して、

適正なコスト負担を伴わない短納期発注や急な仕様変更を行い
ません。災害時等においては、下請事業者に取引上一方的な負
担を押し付けないように、また、事業再開時等には、できる限り取
引関係の継続等に配慮します。

３.その他（任意記載）
例 取引先満足度調査の実施、事業活動を通じて得られた利益
やコストダウン等の成果配分を取引先との間で
″50/50（ﾌｨﾌﾃｨ･ﾌｨﾌﾃｨ）″とする、「ホワイト物流」に関する「自
主行動宣言」を表明済み 等
例 約束手形の利用の廃止に向けて、大企業間取引も含め、現
金払いや電子記録債権への移行に取り組みます。

○年○月○日

企業名

□□□□□ 株式会社

役職・氏名（代表権を有する者)

□□□□□□□□□

ひな形 

本宣言のひな形は、サイバー攻撃がサプライチェーン全体へ及ぼす影響の深刻化やテレワークによる労働

環境の変化等により社会的要請が高まっていることを踏まえ、2022年 4 月 1 日に、また、中小企業を含めたサ

プライチェーン全体での省エネへの取組を促進するため、2023年２月 10日にそれぞれ改正されました。宣言

済み企業は修正して再提出が可能です(任意)。未宣言企業は改正後のひな形をご利用ください。 

Information

13



中小機構 函館オフィスへ！
中小企業経営に関するご相談は中小企業経営に関するご相談は

オンライン無料相談開催！
詳細はHPをご覧ください

さまざまな課題解決のためのワンストップサービス拠点です！

まずはお気軽に
お問合せください。

https://www.smrj.go.jp/regional_hq/hokkaido/sme/consulting/index.html

中小企業基盤整備機構
函館オフィス
〒040-0063  函館市若松町７－１５ 
函館商工会議所ビル２Ｆ
TEL 0138(24)6600 

函館駅前
郵便局●

北洋ビル
　　●

●
函館駅

●キラリス
　函館

函館●
駅前ビル

ホテル●
リソル函館　

★
オフィス

　本所では、６月１日から９月末日までクールビズを実施しております。　
期間中、職員は軽装にて業務を行っております。

Ｃ
ク ー ル ビ ズ

ＯＯＬＢＩＺ実施中です！

14

�ご入会ありがとうございます

※�掲載をご承諾いただいた会員様のみご紹介さ
せていただいております。� （敬称略）

事業所名 主な営業内容

⃝㈱トウカイコンサル 測量業

⃝おそうじ本舗函館駅前店 清掃業

⃝㈲アイ・エス・アイ 保険代理業

新入会員のご紹介
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第67回函館圏優良土産品推奨会　（一社）函館国際観光コンベンション協会会長賞
（170g化粧箱）北海道産 数の子松前漬（170g化粧箱）

…………………………………………………1,512円(税込)
北海道産のしっかりとした食感の数の子を使用し、旨味たっぷりのスルメ・味わい
深い昆布を合わせた一品。
程よい醤油味で仕上げたその味はご飯のお供に、酒の肴にお楽しみいただけます。

北海道産のしっかりとした食感の数の子を使用し、旨味たっぷりのスルメ・味わい
深い昆布を合わせた一品。
程よい醤油味で仕上げたその味はご飯のお供に、酒の肴にお楽しみいただけます。

布目　オンラインショップ

函館市浅野町４-１７ TEL：０１３８-４３-９１０１

https://nunome.shop/

季節の微細な変化を楽しめる

心のゆとりをもって生きていき

たい。 

書道家　武田　双雲

　ストレスの原因の一つに「認知のゆがみ」というも
のがあります。これは、世の中をありのままに見てい
るつもりでも、人によって見え方が違い、個人差が大
きく出てしまうということです。価値観や考え方の違
いというと分かりやすいかと思いますが、それが偏っ
てしまうと、正常な判断が難しくなったり、ストレス
の原因になったりします。
　「認知のゆがみ」を引き起こす思考パターンは次の
ようなものです。
１．０か１００思考
　完璧主義ともいえますが、物事を二極化し、「０か
１００か」「白か黒か」のように、両極端に考えてし
まう傾向です。少しのミスでも失敗と捉えて、完璧に
こなさなければ成功ではないと考えるので、常にスト
レスを抱えることになります。
２．すべき思考
　何かをするときに「必ず～すべきである」と思い込
む傾向です。逆に価値観に合わないことは「絶対に～
すべきでない」となりやすく、かなわないと自己嫌悪
に陥ります。また、そうしない他人に対しても怒りや
葛藤を感じやすくなります。
３．レッテル貼り
　学歴、出身地、ひいては血液型などのパターンに当
てはめて分析したつもりになり、根拠もないのに「あ

の人はこうだ」と決めつける傾向のことです。悪いレッ
テルを貼れば、良いところは見えなくなり、信頼関係
を築きにくくなります。
４．マイナス思考
　何でも否定的に捉えてしまう傾向です。誰にでも感
情の波はあって当然ですが、悪い方にばかり考えてし
まい、落ち込みやすく立ち直りが遅いため、ストレス
を抱えやすい状態が長く続きます。
　このほかにも、陥りやすい思考パターンがあります
が、全てに共通するのは「一つの価値観だけで物事を
決めつけてしまい、そこから抜け出せないこと」です。
さまざまな価値観を臨機応変に使い分けていくことに
より成長できるので、広く多角的な視点が必要です。
そのような視点を得るためには、今とらわれている思
考パターンに気付くことが重要なのです。一つの価値
観や思考に固執しないことで、自分自身の自由度を高
めることができ、より柔軟で豊かなストレスフリーな
毎日を手に入れられることにつながります。

日本メンタルアップ支援機構　代表理事
大野　萌子

武
たけ

田
だ

　双
そう

雲
うん

　１９７５年熊本生まれ。東京理科大学卒業後、ＮＴＴに就職。約３年後に書道家と
して独立。ＮＨＫ大河ドラマ「天地人」や世界遺産「平泉」など、数々の題字を手掛
ける。講演活動やメディア出演のオファーも多数。年元号改元に際し、「令和」の記
念切手に書を提供。ベストセラーの『ポジティブの
教科書』（主婦の友社）をはじめ、『丁寧道』(祥伝社)、

『「ありがとう」の教科書』(すばる舎)など、著書は 
60冊を超える。２０１３年度文化庁から文化交流使
に任命され、ベトナム・インドネシアにて、書道ワー
クショップを開催、17年にはワルシャワ大学にて講
演など、世界各国で活動する。近年、現代アーティ
ストとして創作活動を開始し、15年カリフォルニア
にて、アメリカ初個展、19年アートチューリッヒ、
21年ボルタ・バーゼルに初出展。ドイツ・スイス・
三越伊勢丹各店舗・大丸松坂屋各店舗などにて個展
を開催し、盛況を博す。

「ストレスフリーを目指す」

大
お お の

野　萌
も え こ

子

　法政大学卒。一般社団法人日本メンタルアップ支援機
構（メンタルアップマネージャ資格認定機関）代表理事、
公認心理師、産業カウンセラー、２級キャリアコンサルティ
ング技能士。企業内健康管理室カウンセラーとしての長
年の現場経験を生かした、人間関係改善に必須のコミュ
ニケーション、ストレスマネジメントなどの分野を得意
とする。防衛省、文部科学省などの官公庁をはじめ、大
手企業、大学、医療機関などで５万人以上を対象に講演・
研修を行い、机上の空論ではない「生きたメンタルヘル
ス対策」を提供している。著書に『よけいなひと言を好
かれるセリフに変える言いかえ図鑑』（サンマーク出版）
ほか多数。



羽ばたかせます  あなたのイメージ。

〒040-0022 函館市日乃出町28番2号
TEL（0138）53-2231㈹    FAX（0138）53-4355
URL：http://www.ryubun-do.co.jp/　E-mail：info@ryubun-do.co.jp
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　観光通り、バス停ＮＴＴ青森支店前から徒歩１分
のところにある。入口付近には、「気軽に入ってほ
しい」との想いから、タオルやパジャマ、枕カバー、
靴下などの日用品、そして奥に進むと真綿ふとんや
羽毛ふとん、マットレスなどの寝具がズラリ。オー
ナーと妻で店長の政子さんの二人で営む。ここでは
高い品質を誇る最高級の寝具がさりげなく置かれて
いて、お客が実際に手に取ることができるのが大き
な魅力。蚕の繭を綿状に引き伸ばした真綿の手触り
感や最高品質の羊毛皮を厳選して仕上げた敷ふとん
の心地よい弾力性が確かめられる。「お客さんが納
得して寝具選びができるよう最大限心配りをしてい
ます。ベッドでの寝試しもできます」。
　創業は1953（昭和28）年。先代（諭さんの父）が
青森市で綿ふとんの仕立てと綿の打ち直しの店を開
いた。順調に商売を広げたが、90年代に入り、バ
ブル崩壊などで厳しい時代に。さらに先代が亡くな
り、２代目として苦境に立った。「転機となったの
が 『西川』 の商品を取り扱うようになったことと 『西
川チェーン』 に加盟したこと」と話す。独立した小
売店が同じ目的のもとに集まり、組織化しチェーン
店のような仕組みを作るビジネスモデルが店を活気
づけた。
　“眠りのプロフェッショナル”と言われる「スリー
プマスター」の資格を持つ。数年前から地元ラジオ
番組で、リスナーからの寝具や睡眠に関する質問に
答えている。ほかに、枕のエキスパート「ピローア
ドバイザー」の資格も。「使う人の頭、首を測り、

最適なオーダーメイド枕に仕上げます。快適な眠り
を手にいれて」。
　商品購入後のお手入れ方法、クリーニングなどの
メンテナンスのアドバイスをしてくれるので安心し
て任せられる。地域の頼れる寝具専門店としての評
判を聞きつけ、幅広い層のお客が市内だけではなく
県内各地からやってくる。
　過去には羽毛ふとんの粗悪品が大量に出回り、悔
しい思いをしたこともあったと言う。「良質な寝具
を提供するのがふとん屋の使命。自分に合った寝具
を求めて店に来てくれる若い人も増えました」。今
年は創業70年。節目の年を迎え、店づくりのモットー
である「一人ひとりの
お客さまへのきめ細や
かな対応をこれからも
続けます」と決意を新
たにしている。

青森商工会議所会員事業所のご紹介
青森商工会議所会報『かけはし5月号「商工プラザ」』より会員事業所の取り組みを紹介します。

商 工 プ ラ ザ

問い合わせ先 青森市中央1丁目29の4　TEL 017–734–2790

寝具専門店「フトンショップみやかわ」
� オーナー�　宮川諭�さん

お客さまの快眠をサポート。夫婦で営む地域密着の寝具専門店

観
光
通
り

至浅虫➡⬅至古川 国道４号線

海手

至八甲田大橋

ココです➡

●市役所 ●ＮＴＴ

「多くのプロ野球選手も西川を愛用。店内にはヤンキース時代の田中
将大投手のユニホームを展示しています」と宮川さん。左は政子さん



北海道でエアコンを買うなら

が寒冷地向けあったかエアコン おすすめです！の冷房＋暖房



お問合わせ先 制度運営
日本商工会議所

制度引受保険会社

お見積り、ご加入手続きは引受保険会社にお問い合わせください。

全国商工会議所

事業活動を取り巻く様々なリスクから会員の皆様をお守りする

東京海上日動の超ビジネスプロテクト（事業活動包括保険）の特徴
1 全国商工会議所の団体割引が適用されるため、保険料が割安です。

一般加入と比べ最大約33％割引の保険料水準（団体割引25％、条項セット割引5％、Tプロ割引3％、自動車優良割引3％を適用した場合）
※33％割引は「賠償責任に関する補償」「休業に関する補償」に適用されます。
保険期間：2022年7月1日午後4時から2023年7月1日午後4時
              加入は毎月受付（お申込月の翌月１日の午後４時の補償開始、保険期間1年間でご加入いただけます）

4 休業補償により災害に遭った際の事業継続資金を補償（感染症補償特約を自動セット）

3 サイバーアタックなど情報セキュリティ被害も補償
マイナンバーの漏えいも補償対象となります。

2 賠償責任に関するリスク(生産物・完成作業、施設・事業遂行、リコール、情報漏えい等)を総合的に補償
その他、様々な業種に対応できる補償のラインナップを用意しています。

6 早期災害復旧支援により、災害時の事業継続を後押し
5 工事現場における様々な財物に対する損害を補償（建設業向け）

7「地震」による休業損失も補償
本広告は、日本商工会議所を契約者とする商工会議所会員向け事業活動包括保険団体契約の概要についてご紹介したものです。保険の内容は「ビジネス総合保険制度パンフレッ
ト」をご確認ください。ご加入にあたっては、必ず「ビジネス総合保険制度重要事項説明書」をよくお読みください。詳細は契約者である団体のホームページ掲載の約款によりますが、ご
不明の点がありましたら代理店または保険会社にお問い合わせください。
「超ビジネスプロテクト」は、東京海上日動を制度引受保険会社とする全国商工会議所「ビジネス総合保険制度」における「事業活動包括保険」のペットネームです。
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最大

約33%
割引

賠償責任リスク、事業休業リスク、工事リスク対策が、

企業の発展を支えます！

「ビジネス総合保険制度」の
ご案内

●自然災害が頻発、休業により売り上げが減少。
　資金繰り困難で、顧客離れや人材流出のおそれ。

　災害時の運転資金の 確保 、早期復旧の 準備 、
　防災計画等の 備え が重要に。

●事業活動のトラブルにおいて
　高額な損害賠償金支払いとなるケースも。

　事業活動リスクに対応する
　総合的な賠償責任の 備え が重要に。

建設事業者様向け
●自然災害等による工事中の
 物件の破損による高額な損失。

工事リスクに対応する
総合的な 備え が重要に。

新型コロナ
ウイルス感染症も

補償

［担当支社］函館支社
〒041-0806
函館市美原1-18-10
函館東京海上日動ビルディング５Ｆ
Tel 0138-45-4511
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